GAL I SENTIERI DEL BUON VIVERE S.C.R.L.
LARGO PADRE PIO, LAVIANO (SA)
¥ VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI 29 MAGGIOC 2021
Addl 29 maggio 2021 alle ore 17.00, presso la Unita Locale della
societa sita 1in localita Isca 84020 Colliano (SA), nella Sala
Conferenza dell’ Incubatore. d'IﬁEkesa, si e riunita in seconda
convocazione l’iséemblea Ordinaria dei Soci della societa GAL I
Sentieri del Buon Vivere S.c.r.l. per discutere e deliberare sul

seguente Ordine del Giorno:

3. Esame ed Approvazione del Bilancio di Esercizio chiuso al
31.12.2020 con relativa Nota Intégrativa. Lettura della Relazione
del Collegio Sindacale;

Assume la presidenza 11 sig. Nicola Parisi, che chiama con il
consenso del presenti a fungere da segretario 11 Presidente della
Comunita’ Montana Tanagro Alto e Medio Sele dr. Giovanni Caggilano,
che accetta.

Sono presenti n. 17 soci, di cui n. 5 in rappresentanza di
soggetti pubblici (rappresentanti il 44% del capitale sociale) ed
in particolare Comunita Montana Alburni quota sociale 20%,
Comunita Montana Tanagro-Alto e Medio Sele guota sociale 18%,
Comune di Collianc gquota sociale 3%,Comune di Romagnano al Monte
quota sociale 1%,Comune di Caggiano quota socilale 2%,nonché altri
n.l2 partecipanti in rappresentanza di soggetti privati
(rappresentanti il 17% del capitale sociale) ed in particolare:
Associazicne Proloco Alto e Medio Sele Onlus gquota sociale 1%,
Assoclazicne Proloco Cclliano quota sociale 1%, Associazione Pro
Sperlonga quota sociale 1%,Panormo Sococieta Coop Agricola Boschiva
gquota sociale 1%, Europe Life coop a responsabilita limitata quota
sociale 2%, Assocliazione Culturale Ricreativa Patricelle quota
sociale 5%, BAssoclazione Culturale Sebben Che Siamo Donne gquota

sociale 1%,BPER Banca Popolare dell’Emilia Romagna quota sociale

%y Associazione Proloco Buccino Volceil quota sociale 1%,
Associazicne Proloco Corleto Monforte quota  sociale %,

Associazione Proloco Monti Alburni quota socilale 1%.



Organizzazione Nazionale Confederazione Italiana Bogrilcoltori
quota sociale 1%.
I1 Ppesidente constata la regolare costituzione dell’assemblea
essendo presente 1l 61% delle quote del capitale sociale, la cul
presenza viene verificata attraverso 1’appello nominativo con
relativa firmg da partépdei'Iggali rappresentanti dei soci (o da
eventuali delegati) su apposito foglio presenze conservato agli
atti sociali.
Alle ore 17.45 1l Presidente, completato 1l’'appello, verificata 1la
regolarita della convocazione, accertata 1’"identita =) la
legittimazione dei presenti e dopo aver controllato la regolaritd
delle deleghe, che resté%anno acquisite agli atti della societa,
dichiara 1’assemblea validamente costituita ed idonea a deliberare
suli punti posti all’0.d.G. ed apre la discussione sugli argomenti
all’Ordine del giorno.

DISCUSSTIONE E DELIBERAZIONE
3. Esame ed Approvazione del Bilancio di Esercizio chiuso al
31.12.2020 con relativa Nota Integrativa. Lettura della Relazione
del Collegio Sindacale.
I1 Presidente evidenzia all’assemblea dei soci che il C.d.A ¢gia
in suo verbale del mese di aprile 2021 ha evidenziato la
sussistenza dei motivi per la proroga dei termini per
1’ approvazione del bilancio 1in quanto l'art. 3, comma 3 ,D.L.
n.183/2020 ( conversione in legge n.21/2021) proroga al bilancio
2020 guanto gia previsto per 1l bilancio 2019%, il differimento
automatico a 180 giorni, per 1’approvazione da effettuare entro il
29.06.2021, a prescindere dalla presenza di “particolari esigenze”
in capo alla societa.
Il Presidente procede, quindi, ad illustrare il bilancio di
esercizio chiuso al 31.12.2020, sottolineande 1 principali dati
contabili dello stesso, espone, inoltre, nei dettagli il contenuto
della nota integrativa. Il Presidente evidenzia ai soci che il
bilancio dell’esercizio al 31.12.2020 si e chiusc con un utile
dfesercizio pari a 331,00 euro scaturente dagli interessi attivi

riconosciuti dalla banca dai conti correnti aziendali, che propone



di accantonare per idintero 1in conto copertura perdite esercizi
precedenti, in accordo con le indicazioni del C.d.A., in attesa di
eventuali apporti e liberalita da parte di nuovi soci che hanno
manifestatc tale volonta.
I1 Presidente dell’assemblea invita 11 Presidente del Collegio
sindacale alla lettura ed all’Illustrazione della relazione del
collegio sindacélé, compito che viene iﬁmediatamente espletate dal
Presidente del Collegio Sindacale e revisore dott. Stefano
Picecirillo.
I1 Presidente riprende la parocla concedendola subito ai socl per
eventuali chiarimenti e/o delucidazioni.
Il Presidente, wverificato éhe non vi sono richieste di chiarimenti
sull’argomento e su dati e contenuti del bilancio, pone ai voti
1" approvazione del bilancio chiedendo ai soci convenuti in
assemblea di esprimere il proprio voto per alzata di mano.
L"assemblea, con voti unanimi resi nei modi e termini di legge
DELIBERA
L" approvazione del bilancio d’esercizioc chiuso al 31.12.2020 con
relativa Nota Integrativa, unitamente alla Relazione del Collegio
sindacale approvando la proposta di accantonare 1'intero utile
d’'esercizio di euro 331,00 in attesa di accumulare un importo
sufficiente alla copertura delle perdite presenti in bilancio.
L' approvazione del bilancio ottiene la votazione favorevole di 17
socl presenti rappresentanti il 61% dell’intero capitale sociale.
Alle ore 18.00 wviene «concluse 11 punto dell’0.d.G. relativo
all’approvazione del bilancio al 31.12.2020.
Si passa quindi alla trattazione dei successivi punti posti
all’"'o.d.G.
Non essendoci nient’altro da deliberare o discutere, la seduta e

sciclta alle ore 19:45,

29 maggio 2021
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